CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Estratti dal verbale 1 del 15/07/2019

“Preparazione di materiali perovskitici funzionali innovativi e correlazione proprieta-struttura” - Progetto
PRIN 2015 - CUP F12F16001350005”

Per la valutazione comparativa dei candidati, la Commissione giudicatrice dispone di cento punti, di cui
cinquanta sono riservati ai titoli e cinquanta sono riservati al colloquio.

Criteri valutazione Titoli:

Saranno ammessi al colloquio solo i candidati che avranno ottenuto almeno trentacinque punti complessivi
nella valutazione dei titoli.

Nella valutazione dei titoli saranno considerati:

a) lavotazione ottenuta con la discussone della tesi di laurea;

b) il conseguimento del titolo di dottore di ricerca (in settore attinente all’attivita di ricerca) o lo
svolgimento di una parte di programma di dottorato di ricerca;

c) il conseguimento di Borse di studio, contratti o incarichi per lo svolgimento di attivita di ricerca in
Italia/estero

d) le pubblicazioni presentate dal candidato

| punteggi attributi ai predetti titoli viene riportato nel seguente schema:

Titolo Punteggio
Voto di laurea Fino a punti 40
Dottorato di ricerca Fino a punti 2
Borse di studio, contratti o incarichi per lo Fino a punti 2
svolgimento di attivita di ricerca in Italia/estero
Pubblicazioni Fino a punti 4
Premi/Riconoscimenti per I'attivita scientifica Fino a punti 2

Voto di laurea: Per una votazione di 110 e lode/40 punti, per una votazione di a 110/37 punti, per una
votazione fino a 108/ fino a 35 punti, per una votazione da 100 a 106/ fino a 30 punti. Per votazioni da 90 a
100/ fino a 20 punti. Per votazioni inferiori fino a 10 punti.

Dottorato di Ricerca: 2 punti se il dottorato & stato conseguito.

Borse di studio, contratti o incarichi per lo svolgimento di attivita di ricerca in Italia/estero: se sono stati
svolte attivita di PostDoc continuative di almeno 2 anni: 2 punti.

Pubblicazioni: la valutazione della coerenza delle pubblicazioni rispetto al tema del progetto, oltre che il
loro impatto e numero possono portare ad assegnare fino a 4 punti.

Premi/Riconoscimenti per I'attivita scientifica: I'ottenimento di premi e riconoscimenti conferiti da
riconosciute istituzioni nazionali/internazionali: fino 2 punti.



Criteri valutazione Colloquio:
Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una valutazione di almeno trentacinque punti.

Il colloquio vertera sulla produzione scientifica del candidato. La Commissione giudicatrice dovra valutare,
mediante I'esame dei titoli ed il colloquio, che il candidato possieda le conoscenze necessarie per svolgere
la ricerca e accertare altresi la conoscenza della lingua INGLESE.

Il colloquio si articolera come segue:

- Discussione della produzione scientifica e delle competenze tecniche
- Lettura e traduzione di un articolo scientifico

Titolo Punteggio
Discussione dell’attivita di ricerca del candidato | Fino a punti 35
e delle competenze tecniche
Lettura e traduzione di un articolo scientifico Fino a punti 15




