
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

Estratti dal verbale 1 del 10/12/2019 

 

 

“Progettazione e sviluppo di un sistema di recupero di condensa per caldaie” 

Per la valutazione comparativa dei candidati, la Commissione giudicatrice dispone di cento punti, di cui 

cinquanta sono riservati ai titoli e cinquanta sono riservati al colloquio. 

Criteri valutazione Titoli: 

Saranno ammessi al colloquio solo i candidati che avranno ottenuto almeno trentacinque punti complessivi 

nella valutazione dei titoli. 

Nella valutazione dei titoli saranno considerati: 

a) la votazione ottenuta con la discussone della tesi di laurea; 

b) il conseguimento del titolo di dottore di ricerca (in settore attinente all’attività di ricerca) o lo 

svolgimento di una parte di programma di dottorato di ricerca; 

c) altri titoli (master e diplomi post lauream), borse di studio per l’estero 

d) le pubblicazioni presentate dal candidato  

I punteggi attribuiti ai predetti titoli vengono riportati nel seguente schema: 

Titolo Punteggio 

Voto di laurea Fino a punti 25  

Dottorato di ricerca Fino a punti 5    

Altri titoli (master e diplomi post lauream), 
borse di studio ,stage, seminari e tutorati  

Fino a punti 10   

Pubblicazioni e partecipazioni a congressi Fino a punti 10  

 

Voto di laurea:  Per una votazione fino a 80/110 15 punti, per una votazione da 80/110 fino a 100/110 20 

punti, per una votazione da 100/110 fino a 110/110 23 punti e per 110/110 con lode 25 punti  

Dottorato di Ricerca: Se già conseguito 5 punti, se in fase di conseguimento 4 punti, se in corso fino a 3 

punti 

Altri titoli (master e diplomi post lauream), borse di studio ,stage, seminari e tutorati: Valutazione titoli: 2 
punti per ogni titolo ritenuto utile ai fini del concorso; valutazione borse di studio ,stage, seminari e 
tutorati: 2 punti per ogni attività fino a punti 10. 
 
Pubblicazioni e partecipazioni a congressi: punti 5 per ogni attività fino a 10 punti 

 

 


